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Penyusunan Annual Report Balai Pemasyarakatan Kelas II Pontianak merupakan salah satu 
wujud pertanggungjawaban kepada publik atas pelaksanaan tugas dan  fungsi selama Tahun 2023 
serta wujud penerapan Good Governance sebagai langkah tranparasi  informasi.

Annual Report ini memuat capaian-capaian kinerja Balai Pemasyarakatan Kelas II Pontianak 
tahun 2023 disamping itu Annual Report ini akan mengantarkan pembaca  untuk mengetahui 
kegiatan yang telah dilaksanakan sepanjang Tahun 2023

Dalam perjalanannya, pencapaian sasaran dan tujuan organisasi mengalami permasalahan  
dan hambatan baik dari aspek organisasi,tata laksana, SDM, maupun sarana dan prasarana.  
Dengan segala keterbatasan dan permasalahan yang ada sangat disadari bahwa hal ini akan  
menjadi faktor yang menjadikan tidak optimalnya kinerja. Namun demikian hal tersebut bukan  
menjadi pengikat bagi kami untuk terus berkarya mewujudkan visi dan misi organisasi baik dalam  
penegakan hukum maupun pelayanan hak asasi manusia.

Akhirnya, dengan semangat nilai PASTI dan komitmen untuk memberikan  
kontribusi terbaik, Balai Pemasyarakatan Kelas II Pontianak akan terus berupaya  membangun kultur 
organisasi yang lebih transparan dan akuntabel, agar kepercayaan publik  terhadap institusi 
Pemasyarakatan semakin meningkat. Tidak lupa kami ucapkan terima kasih dan  penghargaan yang 
setinggi-tingginya kepada semua pihak yang telah membantu pelaksanaan  berbagai agenda 
sehingga dapat terlaksana sesuai yang diharapkan. Semoga dokumen ini  memberikan manfaat 
bagi peningkatan kinerja Pemasyarakatan serta Kementerian Hukum dan  HAM.



TENTANG
BAPAS KELAS II PONTIANAK
S e ja r a h  B a la i P e m a s y a r a k a ta n  K e la s  I I  P o n tia n a k  b e r a w a l d a r i K e p u tu s a n  
M e n te r i K e h a k im a n  R e p u b lik  In d o n e s ia  N o m o r  :  M .0 2 - P R .0 7 .0 3  ta h u n  19 8 7  
t a n g g a l  2  M e i  1 9 8 7  t e n t a n g  O r g a n i s a s i  d a n  T a t a  K e r j a  b e r n a m a  B a la i 
B im b in g a n  K e m a s y a r a k a ta n  d a n  P e n g e n ta s a n  A n a k  d is in g k a t B I S P A . 

K e m u d ia n  te r ja d i p e r u b a h a n  b e r d a s a r k a n  K e p u tu s a n  M e n te r i  K e h a k im a n  
R e p u b lik  In d o n e s ia  N o m o r  :  M .0 1- P R .0 7 .0 3  ta h u n  19 9 7  ta n g g a l 12  P e b r u a r i 
1 9 9 7  t e n ta n g  N o m e n k l a t u r  d a r i  B I S P A  m e n j a d i  B a la i  P e m a s y a r a k a t a n  
K e la s  I I  P o n tia n a k  d is in g k a t B A P A S .

B a la i B im b in g a n  K e m a s y a r a k a ta n  d a n  P e n g e n ta s a a n  A n a k  (  B IS P A )  K la s  I  
P o n tia n a k  d i b a n g u n  T a h u n  A n g g a r a n  19 8 1/ 19 8 2  m e la lu i D a fta r  I s ia n  P r o y e k  
( D I P )  N o m o r  8 0 / X I I I / 3 / 8 0  ta n g g a l 12  M a r e t  19 8 0 , L u a s  b a n g u n a n  k a n to r  4 9 1 
M 2  y a n g  d i b a n g u n  d i a t a s  t a n a h  s e l u a s  1 1 0 0  M 2  d e n g a n  b i a y a  R p . 
4 1 . 7 0 0 . 0 0 0 , 0 0  ( E m p a t  P u l u h  S a t u  J u t a  T u j u h  R a tu s  R i b u  R u p i a h )  y a n g  
d i k e l o l a  o l e h  D i t .  J e n d  P e m a s y a r a k a t a n  K a l i m a n t a n  B a r a t  y a n g  
b e r k e d u d u k a n  d i P o n tia n a k  y a n g  k e m u d ia n  d ir e n o v a s i 2  ( d u a )  k a li T a h u n  
A n g g a r a n  19 9 5 / 19 9 6  d a n  2 0 0 2 .
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2006-2011

Basri S.Sos.

2011-2017

Drs.Moh.Amin.

2017-2020

1984-1991

Drs. Koes Salim.

1991-1995

Y. Koesnindar.

1995

Pada tahun 1995 Balai Bispa 
Pontianak Kelas II Pontianak 

menjadi Balai Pemasyarakatan 
Kelas II Pontianak.

2017-2020

Heri Sulistiyo.

1995 - 1999

kepemimpinan ketiga 
Oleh Drs. Noor 

Siswanto
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1999-2005

Mochtar Bobihu.

1999-2005

Heri Sulistiyo.

2020-2022

Iwan Darmawan.

2022-sekarang

Akhmad Heru Setiawan



AKHMAD HERU SETIAWAN
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J O K O  W I D O D O
PRESIDEN REPUBLIK INDONESIA

TERWUJUDNYA INDONESIA MAJU YANG BERDAULAT, MANDIRI, DAN

BERKEPRIBADIAN BERDASARKAN GOTONG ROYONG

MISI PRESIDEN RI
1.Peningkatan Kualitas Manusian Indonesia;

2.Struktur Ekonomi yang Produktif, Merata dan Berdaya Saing;

3.Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;

4.Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;

5.Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;

6.Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat dan Terpercaya;

7.Perlindungan Bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh Warga;

8.Pengelolaan Pemerintah yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya;

9.Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan.



CORE VALUE KEMENKUMHAM

PASTI
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MELAKSANAKAN BIMBINGAN 
PEMASYARAKATAN 
UNTUK PERADILAN

MELAKUKAN REGISTRASI 
KLIEN PEMASYARAKATAN

MELAKUKAN BIMBINGAN  
KEMASYARAKATAN DAN 
PENGENTASAN ANAK

Tugas &  
Fungsi
Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Kehakiman Republik Indonesia  
tanggal 26 Pebruari 1985 Nomor : M.01.PR.07.03 Tahun 1983 Tentang  
Organisasi Dan Tata Kerja

1 2 3

MENGIKUTI SIDANG 
PERADILAN DAN SIDANG TPP

4

MELAKUKAN URUSAN TATA  USAHA 
DAN RUMAH TANGGA

5

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM R.I
KANTOR WILAYAH KALIMANTAN BARAT
BAPAS KELAS II PONTIANAK

6

MEMBERIKAN BANTUAN 
BIMBINGAN TERHADAP KLIEN



STUKTUR ORGANISASI
BAPAS KELAS II PONTIANAK.
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AKHMAD HERU 
SETIAWAN.
KABAPAS KELAS II PONTIANAK
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PEJABAT STURKUTRAL  
ESELON. V
PADA BAPAS KELAS II PONTIANAK
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Y U S P R I A N U S, S. H

KASUBSI BKA

N A N I J U L I A N I, S. P d

KASUBSI TATA USAHA
P R A N O K O, S. H

KASUBSI BKD

Sesuai Dengan Keputusan Menteri Kehakiman Republik  
Indonesia tanggal 26 Pebruari 1985 Nomor :  
M.01.PR.07.03 Tahun 1983 Tentang Organisasi Dan Tata  
Kerja Balai Pemasyarakatan  dinyatakan bahwa  Bapas 
Kelas II Pontianak mempunyai 3 Pejabat Strukral dengan 
tingkat eselon V



STRATEGI ORGANISASI
Balai Pemasyarakatan Kelas II Pontianak

T A H U N 2 0 2 3



LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH 

(LKJIP) TAHUN ANGGARAN 2023

 PADA BAPAS KELAS II PONTIANAK

LKJIP TA 2023



Data Pelaksanaan
Anggaran TA 2023

30/11/2023 STRATEGI PELAKSANAAN ANGGARAN TAHUN ANGGARAN 2023

SMART
54,22

https://smart.kemenkeu.go.id/  
30 November 2023

IKPA
98,84

https://spanint.kemenkeu.go.id/  
30 November 2023

REALISASI

94,34%
https://spanint.kemenkeu.go.id/  

30 November 2023

REALISASI PER JENIS BELANJA

Belanja Pegawai
Pagu : Rp 3.721.673.000
Realisasi  : Rp 3.423.030.660 (91,98%)

(93%)

Belanja Barang
Pagu : Rp 1.258.018.000
Realisasi : Rp 1.170.015.897

Belanja Modal
Pagu : Rp 1.846.603.000
Realisasi  : Rp 1.846.603.000 (100%)

Total Blokir Automatic Adjustment

Rp -



CAPAIAN  
AKUNTABILITAS  
KINERJA
PER 30 NOVEMBER TAHUN ANGGARAN 2023 120%

PK 2023
INDIKATOR
KINERJA.

100%

PERFORMANCE.

SATUAN KERJA INDIKATOR
KINERJA

PENYERAPAN
ANGGARAN PERFORMANCE

BAPAS KELAS II 
PONTIANAK 120% 89,99% 100%



TARGET REALISASI TA 2023
 BAPAS KELAS II PONTIANAK

JANUARI- NOVEMBER
94,34%

DESEMBER
5,66%

TOTAL REALISASI
100%

Bulan Pagu Realisasi

Januari s.d November Rp 6.439.649.557 Rp 6.439.649.557 94,34%

Desember Rp 386.644.443 Rp 3.730.841.684 5,66%

Total Realisasi Rp 6.826.294.000 Rp 6.826.294.000 100%



Pembangunan Griya Abhipraya 
Baponti

Seiring berjalan waktu, rumah dinas tidak dapat di gunakan 

karena kondisi yang kurang layak di huni sehingga di tahun 2023 

di alih fungsikan untuk tempat yang lebih bermanfaat.

Awalnya adalah Rumah dinas Tipe C golongan I yang di 

peruntukan untuk rumah dinas Kepala Balai Pemasyarakatan

Dengan di bangunnya Griya Abhipraya ini di harapkan menjadi 
tempat atau wadah untuk menyelenggarakan kegiatan 
pemberdayaan bagi klien Pemasyarakatan yang menampung 
segala bentuk kegiatan pemberdayaan, sinergitas, dan 
kolaborasi yang ditujukan bagi perbaikan diri bagi klien 
pemasyarakatan sehingga dapat di terima kembali  di 
masyarakat.

Pembangunan Griya Abhipraya di tahun 2023

1

2

AFTER

BEFORE



Di resmikan oleh Kakanwil dan 
Inspektur Wilayah 1

Annual  
Report  

2023

Dengan di bangunnya Griya Abhipraya ini di 
harapkan menjadi tempat atau wadah untuk 
menyelenggarakan kegiatan pemberdayaan 
bagi klien Pemasyarakatan yang menampung 
segala bentuk kegiatan pemberdayaan, 
sinergitas, dan kolaborasi yang ditujukan 
b a g i  p e r b a i k a n  d i r i  b a g i  k l i e n 
pemasyarakatan sehingga dapat di terima 
kembali di masyarakat.



AFTER

BEFORE

Balai Pemasyarakatan adalah lembaga 
atau tempat yang menjalankan fungsi 
p e n y e l e n g g a ra a n  P e m b i m b i n g a n 
Kemasyarakatan 

dalam rangka mempersiapkan proses 
re i nt e g ra s i  s o s i a l  te r h a d a p  K l i e n 
Pemasyarakatan berdasarkan hasi l 
Penelitian Kemasyarakatan (Litmas) yang 
mel ip ut i  ke gi atan  p end ampingan, 
pembimbingan, dan pengawasan.

Revitalisasi Gedung Bapas Kelas II Pontianak



Di resmikan oleh Kakanwil dan di 
dampingi oleh Kadivpas dan 
Direktur Binapilatkerpro
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Dengan mulai beroperasinya gedung baru ini 
diharapkan kinerja dalam pelaksanaan tugas 
dan fungsi Balai Pemasyarakatan Kelas II 
Pontianak dapat berjalan lebih optimal, 
sehingga mampu meningkatkan kualitas 
pelayanan publik khususnya bagi Klien 
P e m a s y a r a k a t a n  d a l a m  r a n g k a 
pembangunan Zona Integritas menuju 
Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK) dan 
Wilayah Birokrasi Bersih Melayani (WBBM)



BUKU SAKU SI KELIK

Balai Pemasyarakatan adalah lembaga atau 
t e m p a t  y a n g  m e n j a l a n k a n  f u n g s i 
p e n y e l e n g g a r a a n  P e m b i m b i n g a n 
Kemasyarakatan 

INOVASI BAPAS PONTIANAK
SI KELIK (AKSI PK KELILING KLIEN)

melalui inovasi  SI  KELIK ini para PK dapat 
mengurangi pengulangan tindak pidana para 
k l ien  mela lui  metode yang  hu manis  dan 
kolaboratif



BAPAS PONTIANAK

Annual Report 2023



Bapas Kelas II Pontianak

membuat inovasi baru yaitu Baponti Podcast, yaitu 
sebuah wadah untuk mengundang narasumber yang 
berkaitan dengan seluruh aspek kerja BAPAS 
PONTIANAK dan dapat memberikan banyak informasi 
yang berguna untuk masyarakat luas.

Company



Penghargaan capaian kinerja sepanjang 2023

Company
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Capaian Indikator Kinerja

Persentase pengaduan yang ditindaklanjuti sesuai  
standar

AN
N

AU
AL REPRO

T 2023

D e t a i l s

No Jenis Pengaduan Jumhlah
Pengaduan

Pengaduan  
yang selesai  

di  
tindaklanjuti

HASIL
KLARIFIAKSI

1 Pengaduaan E-Lapor 0 0 TIDAK
ADA

2 Pengaduan Non E-  
Lapor

0 0 TIDAK  
  ADA

Jumlah 0 0

1
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Layanan
G A J I  D A N
T U N J A N G A N

Telah membayarkan Gaji dan Tunjuangan  

Pegawai kepada 54 Pegawai Bapas Kelas II 

Pontianak  Dengan Realisasi Rp. 3.423.030.660

 Perkantoran 01. 02. O p e r a s i o n a l  d a n
P e m e l i h a r a a n  K a n t o r

Sampai dengan 30 November telah  

meralisasikan Anggaran Operasional dan  

Pemeliharaan Kantor Sebesar

Rp. 538.959.058

Operasional dan  
Pemeliharaan  

Kantor;  
Rp612.700.000 ;  

14.14%

Gaji dan  
Tunjangan;  

Rp3.721.673.000;  
85.86%

PAGU ANGGARAN



PNPB TA 2023

SETOR

TARGET

: Rp 77,737,570

: Rp 425,000

REALISASI PNBP
Pada Balai Pemasyarakatan Kelas II Pontianak
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A
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2023

ibero vivamus porttitor dolor,Lorem

conub

ipsum dolor sit amet, lacus nulla ac netus nibh aliquet, porttitor ligula justo l

a mollit. Sapien nam suspendisse nibh aliquet,

NO Kode Akun| Jenis Pendapatan Setoran Potongan SPM Realisasi

1

2

425129 | Pendapatan dan Pemindahtanganan BMN 
Lainnya
425811 | Pendapatan Denda Penyelesaian 
Pekerjaan Pemerintah

-

-

-

-

Rp 1 ,542,000

Rp 71,261,206

3 425131 | Pendapatan Sewa Tanah Gedung dan
Bangunan - -    Rp 4,934,364

TOTAL Rp. 77,737,570



Bidang  
Tata Usaha



REKAPITULASI PEGAWAI
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01

02

03

04

05

SMA
Laki-Laki
Perempuan

: 15
: 4

Laki-Laki
Perempuan

: 0
: 1

Diploma Tiga (D3)

Laki-Laki
Perempuan

: 0
: 0

Diploma Empat (D4)

Sarjana
Laki-Laki
Perempuan

: 13
: 15

Laki-Laki  
Perempuan

: 3
: 3

Strata Dua (S2)

6 19 0 1 28

S2 SMA D4 D3 S1

Jumlah Pegawai : 54 Org



Administrasi Keuangan  
Dan Kerumahtanggaan

01

02
03

04

Pengelolaan Administrasi Ketatausahaan dan kerumahtanggan

Sepanjang Tahun 2023, Kegiatan Ketatausahaan dan kerumahtanggan
telah berjalan dengan baik

Pengelolaan Barang Milik Negara (BMN)
Dalam upaya pengelolaan BMN, Balai Pemasyarakatan Kelas II 
Pontianak telah melasanakan Penata Usahaan  BMN secara 
Aplikasi maupun maupun buku manual dan telah  
melaksanakan rekonsiliasi keuangan
Pemenuhan Sarana dan Prasarana

Guna Mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi di Bapas Kelas 
II Pontianak, pada tahun  anggaran 2023 telah melaksanakan 
kegiatan pemenuhan sarpras  berupa
- Pemeliharaan Gedung dan bangunan
- Mendapat Generator dari Ditjen PAS
- Pengajuan RKBMN TA 2024
- Mendapat Laptop, PC dan Printer dari Ditjen PAS

Pengelolaan Perencanaan, Penganggaran dan Pelaporan Program kegiatan

Dalam Pengelolaan perencanaan, penganggaran dan pelaporan program dan kegiatan telah  
menghasilkan :
- Dokumen Rencana Kerja dan Anggaran sesuai dengan pagu indikatif
- Dokumen Rencana Kerja dan Anggaran sesuai dengan pagu anggaran
- Dokumen Rencana Kerja dan Anggaran sesuai dengan pagu alokasi



DATA HUKDIS

NO NAMA, NIP, PANGKAT/GOL.R
PENANGANANNYA  

DENGAN DIBERIKAN  
HUKUMAN DISIPLIN

JANGKA WAKTU
HUKDIS

- - - -

Selama Tahun 2023 tidak ada pegawai yang mendapatkan Hukdis Ringan  
maupun Sedang ataupun berat.



IKM
Indeks Kepuasan  
Masyarakat
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IPK
Indeks Persepsi

Korupsi
IKM

IKM

16,52

17,0117,04
16,97

15,34

16,83

15,28

16,94

17,24
17,11

17,32



Wujudkan Kementerian Hukum dan HAM Semakin PASTI dan BERAKHLAK dengan bekerja secara cepat, tepat, ikhlas dan  

hasil yang akuntabel “ Yasonna H Laoly “.


